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 :ضوابط الدراسة والاختبارات -:لاأو

 ختب رات طبق   عن مواعيد التسججججويل والسججججفة والإ جججج    والإ نالإعلايتم   -1

 تكون م  ب   والتي غ لب لكلي  ، علن عنه  مع ب قى برامج الدراسججج ت العلي  للتواريخ التي ي  

. أو كم  يقرره مولك الدراسججججج ت العلي   دراسجججججي أغسجججججطك من كل ع مخلال شجججججهر 

 .ويووز  تح الدراس ت العلي  للم وستير المهنى للترم الث نى طبق  للقواعد  ب لو مع ،

والسجججججبت من كل أسجججججبو  من  ون الدراسججججج  باجججججم  ع م  يومى الومع تك  -2

و ى ف لات ال رورة ،  اب ف   ، وبدءا  من الوافدة ظهرا  يوم الومع السجج ع  الت سججع  

خلاف  أخري يجج مأأي بجج ظهرالبعججد يجج  ن من الثجج يعلن عن مواعيججد أخرو وتكون بججدءا  

 والسبت. الومع يومي 

 للمقرر الوافد.  نيس عت النه ئي ختب رتكون مدة الإ   -3

 . MCQلكترونى بنظ م إ النه ئى ختب رالإيكون  أنيم ل    -4

والنه ي  ، عشجججججججرون درو   (2٢) للمقرر ن متفالنه ي  العظمى لدرو  الإ  -5

 درو . ةعشر يتثنإ (12) الاغرو

عن القي م بمه م التدريك وو ع أسجج تأة كل مقرر مسججئولين  أسججت أ أو يكون  -6

رول ، لرئيك الكنت أعم ل السن وكشوف  الإو ب  ختب ر والتاججفيح وتسججليم كراسجج تالإ

 النت ئج مومع . نلراد وإعلاتم م ععم ل الإ

لكى يتخرج الججدارك لابججد من نوجج فججق  ي المقررات الدراسجججججججي  الخ اججججججج    -7

 البفث التطبيقى.وتي ز إب لماول الأربع  و

ل ، يسججججمح ب لتسججججوي الأولي وتي ز الط لة الماججججول الدراسججججي  الثلاث إبعد   -8

التخاص(  للتف قق ب لماججل الدراسى الرابع )  ي مو بداي  إللبفث التطبيقى مع لم دة 

عداد البفث مدة الماجججل الدراسجججى الرابع على الأقل من ت ريخ التسجججويل إمدة تكون ، و

أكثر فسجججة ظروف كل ف ل  على  أوخر ع، ويووز مد  ترة التسجججويل لماجججل دراسجججى 

 ادهبإعد يقوم الدارك اججججججمف   ي فدود خمسججججججينتطبيقى البفث المقرر نويك، و فدة

 .الكلي مولك مولك القسم و ويوا ق عليق
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وفق ماهو محدد ،  الإلتحاق ببرنامج الماجستير المهنيشروط  -:ياناث

 -:تكون كالآتيبلائحة الدراسات العليا بالكلية 

م  يع دلق ومعتمد من  أويوك يكون الدارك ف اجججججججلا  على درو  البك لور أن  -1

ليجج  هيالتججأ أويسجججججججتو ى الطجج لججة المقررات التكميليجج   أنالمولك الأعلى للوجج معجج ت على 

 ٢غير مو ل التو رة م يع دلق  ي  أوريوك والبك ل ن ك أن ي هأه القواعد ف ل   المفددة

سججج ع  ف سجججة على  4٢سجججتخدام الف سجججة احلى ) ف جججور إخبرة ك  ي   ي   -2

ويشجججججججترط ألجج  قبججل و ق قرار مولك الوجج معجج  كججدورات تججدريبيجج  من مركز معتمججد ( 

 من قش  البفث التطبيقى.

الإنوليزيجج  بججدروجج  الإوجج دة التى أقرهجج  مولك إوتيجج ز إختبجج ر إوجج دة اللغجج   -3

 الو مع  وأل  قبل من قش  البفث التطلبيقى.

)  لقيع د م  أويوك التو رة ب  للطلاة غير الف اجججججلين على بك لورب لنسججججج  -4

لأخرو ا مع فاججولهم على الفد الأدنى للقبول السجج بق أكره(  ي التخاا ت المختلم 

ج لتف ق ب لبرن مأثن ء الإ أوي  وأل  قبل يسجججججججتو ى الط لة مقررات إ ججججججج  يوة أن ، 

مب دئ  ـجججججـججججج مب دئ إدارة الأعم ل ـجججججـججججج مب دئ الإقتا د ـجججججـجججججمف سب  المب دئ ) -وهى:

 .(الإفا ء

من هأه المقررات  ي مو ل  مع مراع ة عمل مق اججججججج   ي ف ل  دراسججججججج  أي        

 اججيمى مستقل لتدريك هأه المواد وغيره   اججل دراسججى تخاججاججق ، مع وواز عمل 

 . كنترول مسججتقلأعم ل  ت ون متفإتكون لق  بفيثمر أل  وإأا تطلة الأ من المقررات

سججججتير ببرن مج الم و يتم قبول الطلاة الوا دين -ب لنسججججب  للطلاة الوا دين:  -5

)  يم  يخص قواعد القبول  ك ديمىقواعد المعمول به  ب لم وسججججتير الأفسججججة ال المهنى

مق بل الم دو كم  هو مفدد  ى اللائف  الم لي   والججدراسججججججج  والاختبجج رات و يم  يخص ال

 .الخ ا  ب لطلاة الوا دين 
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 MBAمجالات الدراسة والتخصصات المختلفة للماجستير المهنى  -:ثالثا

على أربع   اججول  موزع  مقررا دراسججي    14الدراسججى من يتكون البرن مج  -1

 ىلب لإ     إ، خااي  ت مقرراتربع ، منه  ) عشججرة ( مقررات أسجج سججي  وأدراسججي  

لتسججويل للتخاججص الأو سججيتم اقى  ي الماججل الدراسججى الرابع و ق   تطبيالبفث ال مقرر

اد من ب لموالمهني ،  لمف سججججتير يم  يخص ا يق ، ومفدد أل  بلائف  الدراسجججج ت العلي  

 ( .22)م دة الوفتى  (14)م دة ال

 3مقرر بمعدل  سجججج ع  لكل 36عدد السجججج ع ت المعتمدة للبرن مج تتمثل  ي   -2

 .  ي المال الدراسى    سبوعأ ( إثني عشر12)لمدة  س ع ت أسبوعي   

مو جججوع ت التخاجججص  مو جججو  مفدد من تطبيقى  يالبفث اليتم تقديم   -3

 .المهنى المخت رة 

ويقوم القسججم  ى نه ي  المسججتوو الرابع بتشججكيل لو ن علمي  ثلاثي  من اع  ء هيئ  

د موا ق  الاسجججت أ الدكتور عمي والتدريك ب لكلي  و ق إقتراح المشجججرف على الموموع  

 لجج  ، و ى فججالكليجج  تكون مهمتهجج  مقجج بلجج  البجج فثين لعرر نتجج ئج مقرر البفوث عليهجج 

قوم ت ومن ثم غلبي  يكون الط لة ن وح  ى البفث ،موا قجج  الاع ججججججج ء بجج لاوم   أو الا

اللون  بكت ب  تقرير تو ججججججح  يق أسججججججم ء الطلاة ودرو  كل ط لة ويوقع التقرير من 

أع جج ء اللون  ورئيسججه  ويعرر على مولك القسججم لاعتم د النتيو  ، وتراججد درو  

و  البفث وتكون نتي الط لة  ى البفث التطبيقى  ججججمن ب قى المواد  ى الماججججل الرابع

 -( وتقديره  كم  مبين ب لودول : 2٢التطبيقى من عشرين دروق ) 

 درو  البفث التتطبيق 

 التقدير الدرو 

 ممت ز 2٢الى  18

 ويد ودا 17الى  16

 ويد 15الى  13

 مقبول 12

 راسة 12اقل من 
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 -:القواعد الإدارية والمالية لبرامج الشهادات المهنية -:رابعا

 -:( ونيناتعريف برامج الشهادات المهنية والسند الق ) -:(٧مادة )

لى ع وم لي    إداري    عليه  شجججرفويهي برامج ت بع  لقط   الدراسجج ت العلي  ،  -

قتراح برامج وشججه دات وديدة مع إولق فق ، يتم تقديمق من برامج وشججه دات مهني   م 

 هأهو، والعرر على مولك الكلي  وموا ق  مولك الو مع   العلمي  و الأقسججججج مأخأ رأ

 ون تنظيم الو مع تن يمليق ق دارو و ق مجج منى والمجج لى والإسجججججججتقلالهجج  الإالبرامج لهجج  

تم ي م ولائفتججق التنميججأيجج  ، ويقوم بتغطيجج  تك ليف البرن مج مم  1472لسجججججججنججق  44رقم 

شجججط  وبرامج أنشجججراف الو مع  كب قى من الطلاة بهأه البرامج وتخ جججع لإ تفاجججيلق

 .ب لكلي ت الت بع  للو مع  الدراس ت العلي 

 -:( هداف البرنامجأ ) -:(٢) مادة

ددة  ي مو ل تجج فجج  الججدراسججججججج  للفاجججججججول على الشجججججججهجج دات المهنيجج  المتعججإ -

   منح دروتى الم وسجججججججتير والدكتوراةقسججججججج م الكلي  بم   ي ألالدراسججججججج ت التو ري  بأ

، وألجج   كجج ديمجج   أالمهنيجج  خجج اجججججججج  لمن ليك لهم الفق  ي الفاجججججججول على الججدروتين 

يرتبط  وم  ة البفثي نارتق ء ب لوولى تو ير موارد أاتي  للكلي  والو مع  للإإب لإ ججج    

 ب لدراس ت العلي  .

 -(: مهام إدارة البرنامج)  -:(3)مادة 

البرن مج بم  يكمل تنميأ البرامج دارة إتجج فجج  الججدعم الإدارو والم لى والمنى لإ .أ
عن  تح بجج ة التقججدم  نعلامن الإ المقججدمجج  باجججججججورة ويججدة ، و ى كجج  جج  المرافججل بججدءا  

 إتم م متطلب ت الفاجججججول المتقدم له  بعد للبرن مج وفتى منح الدارك للشجججججه دة المهني 
 نو مإلتف قق بأعليه  ، بم   ي أل  تتبع ف ل  الدارك من خلال سجججججججول خ ص بق منأ 

 توقمق عن إتم م البرن مج. أووفتى تخروق  المهني  البرامج
 اتالمقررو ب  وكشججججججوف نت ئج القي م بأعم ل الكنترول وتلقى كراسجججججج ت الإ .ة
ه  وأل  من خلال  ريق عمل من بين نعلاإسججججججج تججأتهجج  وراجججججججد النتجج ئج مومع  وأمن 

ون يك أنأع ججججججج ء هيئجج  التججدريك ب لكلي  برئ سججججججج  ن ئة رئيك البرن مج ، ويم جججججججل 
 قس م الأربع  ب لكلي .الأع  ء ممثلين للأ

  ولو ت فتهإو لووسجججججججتي ت لايمكن الكليجج   يمجج  يتعلق بأإدارة التنسجججججججيق مع  .ت
 بأات البرن مج . مؤقت   
  لبرن مجب لتف قمن تقدمهم للإ تقديم ك    الخدم ت للدراسججججين ب لبرن مج بدءا   .ث

 عداد الك رنيه ت لهم.إو
الشججه دات الخ اجج  بهم عند عداد إو لدارسججينالخ اجج  ب  سججولات لفتم ظ بالإ .ج
 م البرن مج.إوتي زه



6 
 

 -(: البرنامجتشكيل إدارة  ) -:(٤)مادة

 تتشكل،  مول به بالجامعة فيما يتعلق بالبرامج المماثلةوفق ما هو مع          

 -:دراة البرنامج منإ

 .)بامتق( / عميد الكلي .أ.د -رئيك مولك إدارة البرن مج: .أ

/ وكيل الكلي  لشجججججججئون الدراسججججججج ت .أ.د -مولك إدارة البرن مج:ن ئة رئيك  .ة

 .) بامتق ( العلي  والبفوث

 .فد أع جججججج ء هيئ  التدريك من الع ملين ب لكلي أ -المنسججججججق الع م للبرن مج: .ت

 عتم ده من مولك الكلي .إختي ره من قبل عميد الكلي  وإويتم 

ج برن مممن تتطلة الدراسججج  ب من الاداريين  رادأ  خمسججج و مدير ع م الكلي  .ث

إدارة  مولكختي رهم من قبل عميد الكلي  وبموا ق  إيتم و، المهنى تواودهم الم وسججتير 

 ت لدراسا شئونالتنسججيق مع وكيل الكلي  لعد ب، ومولك الكلي  البرن مج والعرر على 

 خرينع ججم أع جج ء  أور الأع جج ء الف ليين يتغي، ويووز لعميد الكلي   والبفوث العلي 

عداد أ ي  ججججوء ، وأل  داريين الإالسجججج دة  وأأع جججج ء هيئ  التدريك السجججج دة  من ودد

 .ب لتنسيق مع وكيل الكلي  للدراس ت العلي  والبفوثوالطلاة المتقدمين 

  -:( ختصاصات إدارة البرنامجإ ) -:(٥)مادة 

 مج من شججججججئون  ني  ، إداري  وم لي  ، بم   ي نيخص البر تتمثل  ي ك    م  .أ

إعتم د الموازن  السجججججججنوي  ألجج  و جججججججع النظجج م الججداخلى للبرنجج مج بمجج  يفقق أهدا ق ، و

يم د إطلة تتم ق ت مع الوه ت التي توالفسججججججج ة الخت مى ، وتقديم العرور وإقرار الإ

مولك يقدمه  البرن مج ، ويمور رئيك  موموع ت للفاجججججججول على الشجججججججه دات التى

   مع الوفداتاكتم ق ت الشجججججججرإعتم د إوكججألجج   برام العقودإنجج ئبججق  ي  أوإدارة البرامج 

ا ق  مر مو ى الف ل  الأخيرة يتطلة الأوالمؤسجججججسججججج ت التعليمي  الماجججججري  والأونبي  و

من قشججججججج  التق رير الدوري  التي تقدم عن سجججججججير و .مولك الكلي  وكأل  مولك الو مع 

 ثن ء الأداء .أتظهر قد و مش كل أوكأل  ، العمل ب لبرن مج 

ثن ء الماجججججل الدراسجججججى والبت  يه  والتي أعأار الطلاة المتنوع  أدراسججججج   .ة

اعد للقو ختب رات ووقف القيد طبق   إعتججأارات الطلاة عن عججدم ف جججججججور الإتتمثججل  ي 

 المعمول به   ي الكلي .

ع ججججججج ء هيئ  التدريك وغيرهم ممن تججداب ت لأن د كجج  جج  التكليمجج ت والإعتمججإ .ت

 خ روه .من  أوالبرن مج سواء من داخل الكلي    ي تنميأ ن بهم عت  س  ي  

 تطلبق الأقسجججج م عتم د التعديلات  ي خطط الدراسجججج  التخاججججاججججي  و ق م إ .ث

 .ويوا ق عليق مولك الكلي  العلمي 
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المقرر تفاجججججيله  من إع دة النظر  ي الماجججججرو  ت الدراسجججججي  والرسجججججوم  .ج

 .لكلي موا ق  مولك ابعد ف ت عميد الكلي  و ر ي  وء مقت، لدارسين ا

ي تتسججم تخ أ القرارات التإ ي  )عميد الكلي  باججمتق( تموير رئيك البرن مج .ح

عليه   والموا ق  للتاججديق عر ججه مع  -ين واللوائح المنظم  نا ي  ججوء القو -ب لعول  

 .ق دم  لمولك الكلي ل ولسق أو  ى

 -(: ختصاصات المنسق العامإ)  -:(6)مادة 

لأقس م شط  ب لبرن مج والتنسيق مع ان ي تخطيط ومت بع  الأ تقتتمثل مسججئولي .أ

 ين ب لبرن مج.يتعلق بشئون الدارس العلمي  ، ومت بع  كل م 

ع مقد تواوق البرن مج ، و عقب ت أبعجج  سجججججججير العمليجج  التعليميجج  وتججأليججل  متجج .ة

 وتم ع ت الدوري  للبرن مج.أل   ى الإتطلة الأمر  إأاأو مشكلات عرر 

أع جججج ء هيئ   وأ ب لدارسججججين دراسجججج  وفل المشججججكلات ب لبرامج المرتبط   .ت

 مج الدوري .ن البرمر منه  ب وتم ع ت يتطلبق الأ وعرر م  ــوودت  نإ ــالتدريك 

 كأل  أعم لو ن ختب رات واللوأعم ل التف جججججججير للإمتجج بعجج  تنميججأ قرارات  .ث

 .النه ئي  المومع  لنت ئجل نعلاالإالراد والمراوع  و

 شراف  يم  يتعلق ب لعمل ب لبرن مج .مت بع  تنميأ قرارات لون  الإ .ج

تظ م نإل ومت بع  واالود نعداد وإعلاإشجججججججراف على تسجججججججويل الطلاة والإ .ح

 .ختب راته إوكأل  ،  مج نالدراس  ب لبر

 ي الاوتمجج عجج ت  لى إدارة البرامجإداء  اجججججججليجج  وتقججديمهجج  أعججداد تقجج رير إ   .خ

 .الدوري 

وعرر ملخص ، سجج  وفل م  قد يق بلهم من مشججكلات مت بع  الطلاة ودرا .د

 وتم   لق.إل أو مج  ي نلأل  على إدارة البر

داء  للأم   ييل الطلاة وأع  ء هيئ  التدريك تق الى من خلا ن سججتبيإعمل  .أ

 عتم د نتيو  الماجججججلإو إدارة البرن مج ، للعرربأل  وودتق مع ر ع تقرير  ن و جججججم

 عتم د النتيو  من مولك الكلي .إعرر ووتم   مولك الإدارة قبل بإ

رن مج دارة البللبرنجج مج وتقديم تقرير تماجججججججيلى لإ تنميججأ الخطجج  الججدراسجججججججيجج  .ر

 داء.مشكلات ومعوق ت للأقد يت منق من  لمن قش  م 

ديم تق ، وأل  بعد لمقبولين عن الفد الأقاجججججى للموموع قتراح زي دة عدد اإ .ز

 لأل . ات منطقي مبرر
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 ، وأل   يموموع ت  إليع دة والب قين للإ المتقدمينو الدارسجججججججينتقسجججججججيم  .ك

ب لموموع  الوافدة عن  الدارسجججينز عدد و بفيث لا يتو،  الدارسجججين عدادف ل  زي دة أ

 . ي هأه الف ل  ط لة 6٢

يمكن أن التي و، إختصاص رئيس مجلس إدارة البرنامج  -:(١مادة )

 -:يقوم بها نائبه عند الضرورة

 .شهري   وتم ع ت البرن مج إرئ س   .أ

 .مت بع  تنميأ السي س  الع م  للبرن مج .ة

 الأمر أل .تطلة  ، لو رئ س  مولك التأدية للدارسين .ت

 .نينو قتراح ارف المك  آت وفوا ز فسن الأداء للع ملين ب لبرن مج والمعإ .ث

 .وتكون لرئيك البرن مج دون سواه المك  أتعتم د إ .ج

 -:حضور الجلسات نامج ومكافأتجتماعات إدارة البرإ -:(8مادة )

  يخص مكل لمن قشججج  ، وأل  الأقل  على ع إدارة البرن مج مرة شجججهري   توتم .أ

 ججج ء تفديد الأعتشجججكيل الكنترول و ب لإ ججج    إلى، البرن مج من متعلق ت وأمورع لق  

لك علي مو عرر تل  النت ئجوألجج  قبل ،  النهجج ئيجج  مراوعجج  النتجج ئجالمسجججججججئولين عن 

   .ه عتم دلإ الكلي 

و ق الأعراف المعمول  ونىن بف ججور الناجج ة الق وتم   اججفيف   الإويعد  .ة

   .ين المنظم نابه  والقو

ف ججججججور مك  أة عن  إدارة برن مج الم وسججججججتير المهني يتق  ججججججى أع جججججج ء .ت

 ن وتم ع ت مولك الكلي  واللوإ  ى ، و ق   لم  هو معمول بق الشجججججججهري   تالاوتمجج عجج

تطبيق وميع القوانين والقرارات الوزاري  ، مع مراع ة  الخ اجججج  بوك لات الكلي  الثلاث

 أات الال  .

 -(: إيرادات البرنامج ومصروفاته)  -:(٩مادة )

 -:الإيرادات( أ  )   

 ـججـ الوه ت المو دة لهم أو ـججـججتتمثل الإيرادات  يم  يتم تفايلق من الدارسين  .أ

 مقجج بججل الأعمجج ل التى ، وألجج بجج للائفجج  وقرارات إدارة البرنجج مج  طبقجج  للنظجج م المجج لى

، ق   الدارك نتيو  تقديمه  ليسججججدده غير مق بل الخدم ت الإداري  التىيؤديه  البرن مج لل

 .المواد المكمل  وغيره  أوأل  رسوم مواد الرسوة  بم   ى

ون ن ق قجججيجججلمججج  يم أوهجججداف البرنججج مج أأي موارد أخرو لا تتعججج رر مع  .ة

 مده  إدارة البرن مج.عتلتنميأي  وتولائفتق ا م 1472( لسن  44رقم ) الو مع ت
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 -:امجنت التدريس والإشراف والمناقشة علي البرمكافآ -:المصروفات( ب  )  

 .المارو  ت الإداري  .أ

 .مشتري ت الأوهزة والأدوات ومهم ت التشغيل .ة

 .نظير موهودات متميزة ب لبرن مج أخروت أي مك  آ .ت

 .2٢18لسن   182رقم  يراعى تطبيق ق نون التع قداتب لنسب  للمشتري ت  .ث

 .ت والفوا ز وبدلات ف ور الولس تالمك  آ -:تشمل المارو  ت .ج

 .تنميأ الخ ا  ب لبرن مجالمستلزم ت التشغيل و .ح

شجججراء الأاجججول الث بت  اللازم  لتسجججهيل وتنميأ البرامج التعليمي  خ اججج  بعد  .خ

 .ش ء اللق نإتوسعه  

 -:فيما يخص الدفاتر والسجلات والسلف -:(٧٢مادة )
مل  خر ب لعم البرن مج أفدهم  ب لونيق الماجججججرو واحسجججججتح فسججججج بين بإيتم   .أ

، وتراعي القواعد للاججججججرف  الأونبي  ب لبن  الأهلي الماججججججري بموا ق  وزارة الم لي 

لسجججججججن   44ون تنظيم الو مع ت رقم ن بجج لنقججد الأونبي و ق مجج  تمليججق اللائفجج  التنميأي  لق

 .م 1472

تبدأ  2٢14والبدء مع بداي ت شجججججججهر م رك  لىوسجججججججتثن ء قبول الد ع  الأبإ .ة

ر نه ي  شججه ل شججهر سججبتمبر من كل ع م وفتىأوالسججن  الم لي  باججندوق البرن مج من 

 أغسطك من الع م الت لى.

عتم د الفسجججججج ب ت الخت مي  إقبل  د  تر منتظم  مع مراوعته  دوري    عمليتم  .ت

 .المعرو   من مراقة فس ب ت معتمد مع توا ر مقوم ت الرق ب  الداخلي 

تفججدد إدارة البرنجج مج مقججدار السجججججججلمجج  المسجججججججتججديمجج  ويعجج د النظر  ي مبلغهجج   .ث

والاجججرف يكون بموا ق  رئيك البرن مج وتكون السجججلم   ي عهدة المسجججئول عن خزين  

البرن مج للاجججرف على الماجججرو  ت النثري  والع ول   يم  تقت جججيه  ف و  وماجججلف  

 وأ سجججتع  جججته   اجججلي   إو ل  اجججل دراسجججىعلي الأقل كالعمل مع ورده   وأة مرتين 

ق تكليميتم  م تفججديد ه من خلال إدارة البرنجج مج وكججألجج  فسجججججججة مجج  يتم تقرير سجججججججنويجج   

 . مج نبمسئولي  خزين  البر

ف ل  ال ججججرورة  ونيق إلا  ى 5٢٢٢ مبلغ زو لا تتويوة أالسججججلف المؤقت   .ج

 خلال شجججهر على الأكثر من ويتم تسجججويته ، دارة البرن مج ومولك الكلي  موا ق  إعد وب

مع مراع ة ت ريخ الاجججرف والمسجججتندات المؤيدة وم  يتطلبه  الأمر من وقت ، إقراره  

 وأمع مراع ة عدم وواز إاججدار أكثر من سججلم  لشججخص وافد  ي أات الوقت ، للتنميأ 
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وعدم الترخيص بسججججلم   ى اخر شججججهر  ى السججججن  الم لي  الا ى الاعم ل لأات الغرر 

 مراع ة التعليم ت الم لي  ويوة التأكيد علي  زه  قبل نه ي  السجججججججن  الم لي ،المؤكججد انوجج

   الشأن.المعمول به   ي هأا 

  -:توزيع إيرادات البرنامج -:(٧٧) مادة

 

( بتاريخ  ٧٩٩طبقا لقرار مجلس الجامعة رقم)  يتم توزيع إيرادات البرنامج      

 ٢8/٢/٢٢٢٧والمتتد حتى  ٢٤/٢/٢٢٢٧

   

والمالية للبرنامج بمجرد  يةتسري أحكام هذه القواعد الإدار -:(٧٢)مادة 

من  عتبارا  إالجامعة وتصبح سارية المفعول مجلس عتمادها من مجلس الكلية وإ

 -:ما يلي فيها تاريخ الاعتماد من مجلس الجامعة ويراعى

علي  ونيق مشجججججتملا   5٢٢مثل  ي تمق بل مظروف المتقدم لأي من البرامج ي .أ

 .الأول للبرن مج ط لة وأل   ي بداي  الع م الدراسىدليل ال

ونيق للسجججج ع   25٢ بمبلغ مق بل سجججج ع ت التدريك لأع جججج ء هيئ  التدريك .ة

 للسججججج ع  ونيق 2٢٢ ومبلغ للأسجججججت أ المسججججج عد، للسججججج ع  ونيق 225ومبلغ  ،للأسجججججت أ

 للمدرك.

ء  ي  جججووأل   ،لإدارة البرن مج  المشجججكل للإدارة العلي  ة الشجججهري  المك  أ .ت

 ، ك لأتى:ـ( % 4٢من فا  الكلي  )  ي مق بل الس ع  الإشرا 

 .ونيق للأست أ الدكتور عميد الكلي  2٢٢يوم قيم  اليوم الوافد  2٢عدد  .ث

ونيججق للأسجججججججتجج أ الججدكتور وكيل الكلي   15٢يوم قيمجج  اليوم الوافججد  2٢عججدد  .ج

 .والبفوث لدراس ت العلي شئون ال

 .للمنسق الاك ديمىونيه   1٢٢قيم  اليوم الوافد يوم  2٢عدد  .ح

 .ونيه  للمدير الع م 1٢٢قيم  اليوم الوافد يوم  2٢عدد  .خ
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ون ثلاثبواقع  ، للإداريين من غير أع جججججج ء هيئ  التدريك المك  أة تفسججججججة .د

) بفد اقاى لكل ع و عشرون يوم  ( قيم  اليوم الوافد م ئ  ،  (ع ججو 3٢) ع ججوا  

فسجججة تقديرات لون  الإشجججراف  أوونيه  ( وتاجججرف كل  اجججل دراسجججى  1٢٢ونيه  )

وأل  بعد تغطي  كل البنود ، و من واقع العمل المسججججند لكل ع ججججو إدار البرن مج على

 .، وتوا ر موارد م لي  لأل  س بق  الأكر

وأي   وني  عن كل يوم عمل أي م الومع 5٢لغ ياججججججرف لعم ل الخدم ت مب .أ

 .نط ق أي م العمل الرسمي  ب لكلي  يقع  ي غيريوم 

 و ق م من فاجججج  الكلي  تاججججرف مك  أة التاججججفيح والكنترول والملافظ   .ر

 -:عميد الكلي   ي  وء البنود الت لي  تقرره إدارة البرن مج ويوا ق عليق

اللون  الثلاثي  المش ركين  ونيق لكل ع و من أع  ء 5٢٢تاججرف مكأ  ة  .ز

  ى تقييم مقرر البفث التطبيقى .

بفد اقاججى خمسججون يوم   المهنى  لرئيك الكنترول تاججرف مكأ  ة كنترول .ك

 .( ونيه   15٢قيم  اليوم الوافد ) ، يوم( 5٢)

 دة السججن السجج دة أع جج ء هيئ  التدريك وياججرف لب قى أع جج ء الكنترول م .ش

 .   ونيه 1٢٢قيم  اليوم الوافد  ،يوم ( 4٢) قاى أربعون يوم أداريين بفد الإ

 المش ركين  ى المقرر مبلغ  منح كل ع و من اع  ء هيئ  التدريكيتم  .ص

 (3٢٢)خمسجججججج  ونيه ت عن كل كراسجججججج  او ب  يتم تاججججججفيفه  بفد ادنى  ( 5 )

 للمقرر الوافد.   ونيه ثم ئثلا

البرنجج مج وتتطلججة موا قجج  أي مكجج  ججأة أخري للتميز  ي الأداء تقررهجج  إدارة  .ر

د توا ر موار ف ل ، كم  تفسججة  ي نه ي  كل  اججل دراسي مك  أة أخري مولك الكلي 

 .موا ق  إدارة البرن مج ومولك الكلي عد أخأ لأل  ب

 :الرسوم الدراسية

 الرسوم الدراسية والمصروفات الخاصة بالماجستير المهني:ــ 

مواد الرسججوة والمواد سججتخراج الشججه دات ورسججوم إرسججوم بخلاف الكتة و .أ

 .بخلاف بك لوريوك التو رة المكمل  ف ل فاول الط لة على مؤهل ع لى
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عشججرون ألف خمسجج  و) ونيق ماججرو 25٢٢٢الرسججوم للمرد الوافد تكون  .ة

لي  إقتراح عميد الكعلى  ( للبرنجج مج ب لك مل ويووز لمولك الكلي  بن ءا  ونيججق ماجججججججرو

النقص  ى  جججججججوء عدد الطلاة المتقدمين  أوأه الرسجججججججوم بجج لزي دة هجج إعجج دة النظر  ى

 للإلتف ق ب لم وستير المهنى.

 % 5٢للع ملين ب لو مع  بنسب  المارو  ت الدراسي  تخمير  .ت

 %25بن ء الع ملين ب لو مع  بنسب  المارو  ت الدراسي   لاتخمير  .ث

جنيه  ٧٢٢٢ لدخول الإمتحانالمواد المكملة ومواد الرسوب تكون الرسوم ــ 
 كما يلي:، بيحث تكون جنيه لكل مادة  ٥٢٢بالإضافة الى 

 ونيق      15٢٢الم دة الوافدة    
 ونيق      2٢٢٢الم دتين          
 ونيق      25٢٢ثلاث مواد       
 ونيق      3٢٢٢أربع مواد       
ب شرة م وا ق  عليقبعد قبول طلة الدارك والم إوم لي المبلغ يراعى تقسيط -

، ويووز التقسيط  ي ف ل  الظروف الخ ا  التي يراه  على الماول الدراسي  الأربع  
 .وكيل الكلي  لشئون الدراس ت العلي  والبفوث أو الكلي  عميد
 دولار للسن  45٢٢ارو  ت الدراسي  تكون الم -:ب لنسب  للطلاة الوا دين -
 وم  ينص عليق أنهأا الش للو مع ت  ىعلى لتزام بقرارات المولك الأمع الإ الوافدة

ولائفتق التنميأي  بخاوص قبول  م 1472( لسن  44رقم ) ون تنظيم الو مع تن ق
 الطلاة الوا دين وقيدهم ب لدراس ت العلي .

ختا ص مولك إب لنسب  لأعداد الطلاة  ي التخاص الوافد يكون من  -
لعدد وبشرط ألا يقل ا المهني  اتالكلي   ي  وء مقترف ت مو لك الأقس م ولون  الشه د

 .عن خمس  طلاة  ي التخاص الوافد
 .ونيق 25٢ستخراج الشه دة الوافدة إرسوم  -
ستخراج شه دة ب لمقررات الدراسي  خلال  ترة الدراس  ب لبرن مج إرسوم  -
 .ونيق 25٢
) على ان يتم  ونيق 3٢٢ ) الاالي ( الوداري ستخراج الشه دة إرسوم  -

 الالتزام بمواد اللائف  الموفده للشه دات  ى نسة توزيع ايرادات الشه دات.
 

 .م ٢٢٢٢ / ٩ /٧١ بت الموافقـالس بتاريخ (٥٤٥ة رقم )ـي مجلس الكليـتم الاعتماد ف
 .م ٢٢٢٢ / ٩ / ٢6 الإثنين الموافق بتاريخ (       والاعتماد في مجلس الجامعة رقم )

 

 


